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En una emotiva ceremonia realizada en Puerto 
Williams, siete recicladores y recicladoras de base 
recibieron oficialmente su certificación de compe-
tencias laborales, validada por ChileValora, tras 
culminar exitosamente su proceso de evaluación a 
cargo de nuestro  Centro de Evaluación y Certifica-
ción Jes&Dor.

Esta iniciativa, desarrollada en conjunto con Funda-
ción Emplea, Cempre, CCU y la Ilustre Municipalidad 
de Cabo de Hornos, marcó un importante hito al 
reconocer a los recicladores más australes del país, 
fortaleciendo su rol en la gestión sustentable de 
residuos y en la economía circular.

Desde Jes&Dor valoramos profundamente este 
proceso, que no solo acredita los conocimientos y 
habilidades de quienes por años han trabajado en el 
reciclaje, sino que también dignifica su labor y abre 
nuevas oportunidades de desarrollo personal y 
profesional.

Con este nuevo grupo de personas certificadas, 
reafirmamos nuestro compromiso con el reconoci-
miento de oficios esenciales para el bienestar 
ambiental y el crecimiento sostenible del país.
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Jes&Dor certifica a los recicladores de base
más australes del país en Puerto Williams
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Certificamos a 82 nuevos Instaladores Eléctricos 
Clase D en la Región de Valparaíso

Con orgullo, nuestro Centro de Evaluación y Certifica-
ción Jes&Dor celebramos la certificación de 82 nuevos 
instaladores eléctricos Clase D, quienes culminaron 
exitosamente su proceso de evaluación en la sede Viña 
del Mar del CFT Estatal de la Región de Valparaíso.

Esta iniciativa, impulsada por el Ministerio de Energía, 
la Agencia de Sostenibilidad Energética, ChileValora y 
el CFT Estatal, permitió que trabajadores y trabajado-
ras del rubro eléctrico accedieran a una certificación 
formal respaldada por la Superintendencia de Electri-
cidad y Combustibles (SEC). De los 100 participantes, 
82 lograron obtener su certificación, incluyendo 15 
mujeres que hoy abren camino en un sector histórica-
mente masculinizado.

Desde Jes&Dor, valoramos profundamente ser parte 
de este proceso que contribuye no solo a la validación 
de competencias laborales, sino también a mejorar la 
empleabilidad y proyección profesional de las perso-
nas en el sector energético. La certificación Clase D de 
la SEC permite a estos nuevos instaladores ejercer 
formalmente su labor, ofreciendo servicios seguros y 
respaldados.

Este hito representa un nuevo paso en nuestro com-
promiso con la formación técnica de calidad y el reco-
nocimiento de trayectorias laborales que aportan al 
desarrollo sostenible del país.



CAPACITACIÓN

DATOS RELEVANTES

Participantes en diferentes
cursos a lo largo del país4.167

Presencia en Divisiones CODELCO

RANKING DE CURSOS

Trabajo en Altura Física Teórico-Práctico V2.3/VP

Uso de Extintores, Manejo de Incendio y 
Sistemas de Seguridad Teórico - Práctico V2/VP

Induccion SSO VP V2/VP

Manejo de Herramientas Energizadas V2/VP

Aislación y Bloqueo de Equipos Teórico -
 Práctico V2/VP
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Desde Viña del Mar, ciudad que lo vio nacer y donde 
hoy reside, Mario Serafín Camblor Concha, ha cons-
truido una trayectoria sólida y apasionada en el 
mundo minero. Con más de 25 años de experiencia 
en el rubro y una marcada vocación por enseñar, 
Mario no solo es Facilitador en Jes&Dor, sino tam-
bién un formador de personas que deja huella.

Prevencionista de Riesgos de profesión, ha trabaja-
do en reconocidas empresas como Tecnofast, BHP y 
Salfa Corp, siempre vinculado a la capacitación, un 
área que lo moviliza profundamente. Su experiencia 
es vasta y valiosa, ha formado a cientos de trabajado-
res principalmente en faenas mineras, y gran parte 
de ese trabajo lo ha desarrollado en terreno, donde 
la realidad exige cercanía, claridad y compromiso.

En 2022, y gracias a recomendaciones dentro del 
mismo rubro, Mario se incorporó a Jes&Dor, inician-
do su labor como facilitador en modalidad online, en 
un contexto aún influenciado por la pandemia. Sin 
embargo, en agosto de ese mismo año, su camino 
tomó un giro significativo, debido a una serie de 
accidentes laborales en una mina del norte del país, 
asumió el desafío de integrarse al trabajo en terreno, 
liderando capacitaciones presenciales en conduc-
ción y tránsito al interior de la mina, en el marco de 
un importante proyecto. Su compromiso y desem-
peño no pasaron desapercibidos, lo que permitió 
que su labor se expandiera rápidamente a otras 
divisiones y empresas del sector.

CONOCE A NUESTROS PROFESIONALES
Mario Serafín Camblor, un facilitador que deja huella.

A inicios de este año asumió un nuevo desafío: 
liderar el equipo técnico de Jes&Dor, coordinando a 
capacitadores, facilitadores y supervisores, todo 
desde su ciudad natal, pero con una conexión cons-
tante con el terreno y los equipos de trabajo.

Con humildad y cercanía, Mario nos comparte:
“Es bonito el mundo de la capacitación, conocer 
gente, transmitir experiencias, sentir ese compromi-
so y vivirlo con alegría. El trabajo de un facilitador no 
es solo entregar información, es conectar con las 
personas. Muchas veces capacitamos a adultos que 
valoran un buen trato, la empatía… y eso es lo que 
buscamos; adaptar nuestras herramientas para que 
el aprendizaje sea más cercano y útil para ellos.”

Cuando le preguntamos cómo se siente en Jes&Dor, 
sus palabras hablan por sí solas:
“Hacía muchos años que no me sentía tan cómodo 
trabajando. Jes&Dor no es solo un edificio, es una 
familia. Hay compromiso, un ambiente tranquilo, 
respeto y, sobre todo, empatía. Lo más valioso es 
sentir que los jefes te escuchan de verdad, que están 
presentes y conectados con lo que vivimos día a día, 
me da gusto estar aquí y espero continuar en esta 
empresa hasta mis últimos días laborales.”

Gracias, Mario, por tu entrega, compromiso y por 
hacer de la capacitación una experiencia humana y 
transformadora.



CENTRO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN 
DE COMPETENCIAS LABORALES

Comprometidos con la Seguridad de las Personas

Jes&Dor refuerza su compromiso con alumnos y 
clientes, entregando de forma gratuita cartillas de 
Riesgos Críticos como un valioso obsequio.
Estas herramientas ofrecen soporte directo a los 
colaboradores de nuestras empresas aliadas, facili-
tando la ejecución segura de sus actividades y la 
verificación de controles preventivos en cada una de 
sus áreas de trabajo.

A la fecha, Jes&Dor ha aportado con más de 1.200 
libros a las empresas y a los colaboradores de la 
Corporación El Codelco para gestionar sus riesgos 
en terreno.

Andrés Ojeda, desde su rol de Gerente de Operacio-
nes, nos comparte:

“Siempre buscamos entregar un servicio de excelen-
cia, pero también dejar una huella en cada trabaja-
dor que pasa por nuestras instalaciones.
Aunque lo digital domina hoy las operaciones, cree-
mos que pequeños gestos, como estas cartillas de 
Riesgos Críticos, pueden marcar una gran diferencia 
en terreno.
Nuestro compromiso es brindar calidad con calidez.”

Parte de nuestros colaboradores son los Monitores 
Prácticos, una de ellas; Jennifer Vidal y nos dice lo 
siguiente: 

“Trabajar en Jes&Dor ha sido una experiencia impa-
gable. He aprendido muchísimo sobre seguridad 
minera y, sobre todo, he tenido el privilegio de cono-
cer a muchos trabajadores en cada curso. Escuchar 
sus experiencias, sus vivencias del día a día, y enten-
der lo que significa para ellos cumplir con la seguri-
dad para poder volver a casa, ha sido profundamente 
gratificante y enriquecedor.

Eso me motiva a dar siempre lo mejor de mí, con 
compromiso y cariño, sabiendo que, de alguna 
manera, también soy parte de ese regreso seguro a 
sus hogares.

La entrega de los libros de Riesgos Críticos es un 
aporte significativo. Es fundamental que los trabaja-
dores los tengan a mano, porque pueden marcar la 
diferencia en su jornada. Y ver su agradecimiento al 
recibirlos es una de esas pequeñas grandes satisfac-
ciones que nos llenan el corazón.”

Estas son las fotos que ella ha sacado durante sus 
entregas en terreno.

 Aporte Monitora Otec Jeni�er Fuentes Vidal

 Aislación y Bloqueo de Equipo 
JyD Rancagua /14 Enero 2025

 Trabajo En Altura Física 
JyD Rancagua  /15 Diciembre 2024

 Aislación y Bloqueo de Equipo 
JyD Rancagua /11 Diciembre 2024



Otro de nuestros Monitores Prácticos, Juan Pablo Soto, también nos comparte su experiencia y nos 
comenta: 

“Agradezco profundamente a Jes&Dor por darme la oportunidad de ser parte de su equipo de trabajo. 
Quiero destacar el ambiente de respeto que la empresa mantiene, tanto con sus colaboradores como con 
quienes prestamos servicios externos.

También me enorgullece compartir los positivos comentarios que hemos recibido por parte de los partici-
pantes que han pasado por la OTEC, quienes valoran especialmente la entrega del material sobre Riesgos 
Críticos, ya que les facilita la implementación de medidas en su entorno laboral.

Asimismo, hemos recibido felicitaciones de facilitadores y monitores, quienes destacan la metodología 
didáctica y cercana, que favorece su labor y hace más efectiva la transmisión de conocimientos.”

Dentro de su experiencia también nos ha querido compartir estas imágenes de su gestión.
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 Aporte Monitor Otec JUAN PABLO SOTO

Uso de extintores Aislación Y Bloqueo De Equipos 
-  CAREN - EMPRESA ACCIONA  / 7 de Enero 2025



Principales clientes activos

Harold Tapia Ampuero

Cynthia Sepulveda

Maria Eugenia Castro

Benjamin Olguin Caceres

Catalina Alvarez

Mes de Marzo
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Felicidades a los cumpleañeros

Felicidades a nuestros
COLABORADORES



EVITA ESTAFAS 
Siguiendo estos consejos

Visita nuestra página web

Clic aquí

Casa Matriz: Almarza 745, Rancaguacontacto@jesydor.cl 722342319 - 722321134

* No descargues archivos de remitentes desconocidos 
* No abras enlaces de mensajes de textos

Como activar la Verificación 
de whatssap en dos pasos::
1. Abre WhatsApp
2. Ve a Ajustes
3. Toca Cuenta
4. Toca Verificación en dos pasos
5. Selecciona Activar
6. Crea un PIN de seis dígitos y confírmalo
7. Vincula tu dirección de correo electrónico a WhatsApp
8. Confirma tu dirección de correo electrónico
9. Toca Guardar

X

X

https://www.jesydor.cl/

